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1-PROAD n¢ 1333/2026

2-DESCRIQ§O DA NECESSIDADE:

Com o Advento da Resolugao Administrativa Proad n?®
4055/2023, Publicada no DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO
TRABALHO N©3783/2023 de 09 de Agosto de 2023. A qual
Declarou em processo de extingéao a Especialidade
Transporte, do cargo de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, do gquadro permanente de pessoal do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regido (TRT-7) e o grande numero
de eventos realizados anualmente Pela Escola Judicial e
pelo Cerimonial, surgiu a necessidade de complementar o
servigco de traslados de Dignitarios, inclusive vindos de
outros Estados e Paises, deste Regional em momentos
pontuais de maior necessidade. A solugdao mais viavel
encontrada, dado que em determinados momentos de pico a
quantidade de Veiculos da Frota Oficial e de condutores se
mostrou completamente insuficiente, é através da
Contratacdo de servicos de locacédo de veiculos particulares
com condutor (motorista), por didria e sob demanda. Tal

medida impactard muito positivamente na realizacdo dos
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traslados de magistrados, palestrantes, servidores e
colaboradores, qguando por ocasidao da realizacdao de cursos,
palestras, semindrios e demais eventos a serem sediados
pelo Tribunal Regional do Trabalho 72 Regido, ou em eventos
oficiais em outras instituig¢des, nas quais ocorra a
participacdao de magistrados, palestrantes ou servidores da
Justica do Trabalho 72 Regido no Ceara. Saliente-se que os
servigcos propostos ndo tem relagdo com o0s que estao
configurados no PROAD n¢ 4473/2023 (Contratacdo de Servicgos
de Condugao de Veiculos Oficiais), visto que estes foram
idealizados para suprir caréncias na realizacdo das
atividades administrativa como conducdo de servidores,
Transporte de material e cargas no cotidiano do Tribunal,
cuja grande maioria de deslocamento é previsivel ndo afeta
a rotina prevista, o que muito difere da necessidade
descrita no presente Estudo, Jj& gque esta ¢é direcionada
especificamente para acolher demandas especificas e
sazonais de grande relevancia. Os servigos propostos
possuem a preméncia de serem permanentes e continuos pela
razdo do calenddrio anual de eventos que sdo organizados e
coordenados pelo Cerimonial e pela Escola Judicial, sendo
que esta, no decorrer do ano, possuil planejamento dinadmico
de sua Diretoria e de seu Conselho Consultivo que pode
incluir novas palestras, seminarios, conferéncias e
congressos, entre outros encontros que sejam necessarios ao
aprendizado e aperfeicoamento de magistrado e servidores.

Urge lembrar que havia um contrato com a empresa RICO
Solugdes & Servigos Especializados LTDA, que nao pdde ser
renovado ante ao registro da empresa no CADIN, mesmo apds

vdrias tentativas de contato telefdnico para regularizacéao.

3-AREA REQUISITANTE:

Divisdo de Policia - DIPOL



4-DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

4.1. As Contratacodes decorrentes deste procedimento
licitatdério serdo formalizadas mediante Contrato.

4.2. Trata-se de ©prestagcdo de servigos comuns, cujos
padrdes de desempenho e qgualidade podem ser objetivamente
definidos no edital por meio de especificagdes usuais no

mercado.

5-LEVANTAMENTO DE SOLUgéES DISPONIVEIS NO MERCADO E
JUSTIFICATIVA DA SOLUQAO ESCOLHIDA:

5.1.- Levantamento das Solugdes existentes no Mercado

Para atender a demanda da Escola Judicial (EJUD7) e do
Cerimonial no transporte de autoridades e palestrantes
(eventos que ocorre muitas vezes durante o ano e com picos

de demanda), o mercado oferece as seguintes alternativas:

—-Solugdo A: Frota Prépria Existente + Motoristas do
Quadro/Terceirizados Continuos.

(Utilizacdo dos veiculos oficiais do TRT-7 e mobilizar os
Agentes da Policia Judicial e/ou motoristas terceirizados

de contratos continuos para os deslocamentos)

-Solugao B: Contratagao de Servigos de Transporte
Individual por Aplicativo (Taxis/Apps Corporativos)

(Credenciamento ou contratacdo de plataformas digitais de
transporte (modelo “Wem-Muv”, Uber Corporativo, 99, etc.)

com pagamento por quilometragem ou corrida)

Solugdo C: Locagdo de Veiculos Sem Condutor (Frota Locada
Fixa)

(Locacao de veiculos executivos por contratos
mensais/anuais de longo prazo, ficando a condugdo a cargo

de servidores habilitados ou motoristas do 6rgéao)



Solugao D:
(Solugdo Escolhida)

Locagdo de Veiculos com Condutor,

sob Demanda

(Contratacao de empresa especializada que fornece o veiculo

no padrédo solicitado e equivalente a demanda, com o©O
motorista devidamente trajado e treinado, faturadas
exclusivamente pelas diarias ou horas efetivamente
utilizadas durante os eventos)
Quadro demonstrativo:
Critério
de Solugao A Solugao B Solugao C Solugao D
Analise
Alto Médio/Alto Zero (Paga
Custo (Depreciacao, (Mensalidades | exclusivament
) Zero. (Paga
Fixo seguro, fixas e pelas
pelo uso)
Mensal manutencéo, independenteme | didrias/horas
pessoal) nte do uso) acionadas) .
Excelente. A
Critico. Se
Critico. empresa
houver trés .
Otimo. Atende Veiculos contratada
. eventos
Picos de multiplos ficariam dimensiona a
simulténeos,
Demanda chamados ao ociosos fora frota
a frota e os
mesmo tempo. dos periodos conforme o
motoristas
de eventos. tamanho do
travam.
evento.
Baixa Altissima
Média
Adequagid | Alta (Carros (Veiculos . (Veiculos
(Necessita de
o oficiais) . comerciais executivos
alocacao de
comuns, limpos,
motoristas
motoristas condutores em




sem traje internos). traje
institucional social/terno
/terno) . completo) .
Baixa (Custo
Baixa/Nenhuma Altissima
logistico de
Uso no (Sem Média (Risco (Garantia de
deslocar
Interior cobertura de |operacional de cobertura e
carro de
do aplicativos sinistros no logistica em
Fortaleza
Estado de alto deslocamento) . | base local ou
para o
padrao) regional) .
interior).

5.2-Justificativa da solugao escolhida

A - Principio da Economicidade e Eficiéncia

-0s eventos da Escola Judicial
sazonails. Manter uma estrutura
executivos e motoristas dedicados

ociosidade
meses
contratacao sob demanda
ou Km rodado executado)
estritamente varidveis.

o servicgo

de recesso

gera

autoridade) .

B - Representatividade Institucional

ou de

valor

baixa

direto

atividade.

converte custos

(efetivo

do Cerimonial sao

permanente de

geraria um

fixos

veiculos
custo de
inaceitédvel para a Administragdo Publica nos
O modelo de
(com pagamento por didria/hora util
em custos
A administracdo sé € onerada gquando

transporte da

—-A conducdo de autoridades participantes e convidadas de

eventos

Palestrantes de

atendimento diferenciado que a Solucdo B

transporte

comum)

institucionais

renome

nao consegue

(Ministros,

nacional)

suprir,

exige um

pois

Desembargadores,
padrao de
(aplicativos de

se exige




Previsibilidade extrema (veiculo com condutor aguardando em
local e hora exata, sem risco de cancelamento de corrida),

Condutores devidamente trajados, com protocolo de
atendimento de cerimonial e seguranca de autoridades e por
ultimo mas nao menos importante, Veiculos padrao executivo
que garantam o prestigio e a segurancgca compativeis com a
dignidade das fung¢des dos representados, em estrita

observadncia a Resolucgdo CNJ n¢ 83/20009.

C. Abrangéncia Territorial

A execucdo dos servicos em todo o territdério cearense
inviabiliza o uso de frotas prdprias ou aplicativos. Enviar
um veiculo oficial de Fortaleza até a regido do Cariri ou
Sobral apenas para aguardar um palestrante gera custos
duplicados de didrias de motoristas publicos, combustiveis
e desgaste de frota. Ao contratar uma solucgcdo sob demanda
com cobertura estadual, transfere—-se para a contratada o
risco logistico, a obrigacdo de possuir bases operacionais
ou parceiros regionais, e o dever de substituicdo imediata
do veiculo em <caso de pane ou sinistro em rodovias
estaduais/federais, garantindo a continuidade do evento

oficial.

Ao final e Diante do levantamento de solug¢des, chegamos a
conclusdo que a Contratacdo de servigcos de fornecimento de
veiculos com condutor sob demanda, se apresenta como a
melhor via capaz de conciliar da melhor forma todos os
aspectos envolvidos. A solucgdo escolhida garante o estrito
cumprimento das metas de racionalizacgdao de gastos publicos
preconizadas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ) e pelo

Tribunal de Contas da Unido (TCU).



Segue abaixo, a titulo de complementacdo apenas, alguns
exemplos de outras —contratacdes no Poder Judiciario
Federal:

—Supremo Tribunal Federal (STF): O STF realizou o Pregao
Eletrdnico n¢e 90021/2024, cujo objeto foli exatamente a
"Contratagcdo de empresa, sob demanda, para a prestacao de
servigcos de locagdo de veiculos de representagdo, com
quilometragem livre". O STF adotou esse modelo para atender
as necessidades de transporte institucional dos ministros
de forma flexivel.

-Tribunal Regional Federal da 52 Regido (TRF-5): O TRF-5
(que abrange o Ceara) realizou 1licitacdo para o mesmo
modelo de locacdo sob demanda (Pregdo n¢ 02/2024), servindo
inclusive de referéncia técnica e de vantajosidade
econbmica para o planejamento de frotas de outros tribunais
do pais (como citado em Estudos Técnicos de outros TRTs). —
Justica Federal na Paraiba (JFPB): érgéo da estrutura
judicidria federal que seguiu a tendéncia com o Pregdo n®
90003/2025, voltado para a contratacdo e modernizacdo da
frota de servigcos de transporte e apoio logistico por
demanda.

-Tribunal de Justiga do Ceara (TJCE) - Esfera Estadual como
Paralelo de Mercado: Embora seja do Judicidrio Estadual, o
TJCE estruturou um termo de referéncia (Plano Anual de
Contratacdes) prevendo a contratacao de empresa
especializada na locagdo sob demanda de veiculos tipo
passeio (sedan executivo), vans, micro-6nibus e &nibus com
motorista e combustivel inclusos, especificamente para

atender deslocamentos institucionais e eventos do tribunal.

6-DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO:



6.1. Contratacdo, sob demanda, de servicos de locacdo de
veiculos, com condutor, que deverd atender aos aspectos
listados abaixo:

6.1.1. Fornecer veiculos novos ou seminovos sedan, estes
com no maximo 2 (dois) anos de uso, para o servico de
transfer de passageiros (Privativo de deslocamento ponto a
ponto, como por exemplo: aeroporto ou hotel ao destino),
até 50 (cinquenta) quildmetros livres;

6.1.2. Fornecer veiculos novos ou seminovos sedan, estes
com no maximo 2 (dois) anos de uso, para O servicgo
especifico de transporte, com disponibilidade por 10 (dez)
horas (incluido o intervalo intrajornada de 2 horas) e até
100 (cem) quildmetros livres;

6.1.3 Fornecer veiculos novos ou seminovos sedan, estes com
no maximo 2 (dois) anos de uso, para o servico especifico
de transporte, <com disponibilidade por 10 (dez) horas
(incluido o) intervalo intrajornada de 2 horas) e
quilometragem livre;

6.1.4. Fornecer veiculos novos ou seminovos, estes com no
maximo 2 (dois) anos de uso e capacidade minima de 14
(quatorze) passageiros (van), para o servigco especifico de
transporte, com disponibilidade por 10 (dez) horas
(incluido o intervalo intrajornada de 2 horas) e até 100
(cem) quildbmetros livres;

6.1.5. Fornecer veiculos novos ou seminovos, estes com no
maximo 2 (dois) anos de uso e capacidade minima de 14
(quatorze) passageiros (van), para o servigo especifico de
transporte, com disponibilidade por 10 (dez) horas
(incluido o) intervalo intrajornada de 2 horas) e
quilometragem livre;

6.1.6. Fornecer veiculos wutilitdrios esportivos (Sport
Utility Vehicle) novos ou seminovos, estes com no maximo 2
(dois) anos de uso, para o) servicgo especifico de

transporte, com disponibilidade por 10 (dez) horas e



quilometragem livres.

6.2- O servico contratado serd utilizado exclusivamente
para o transporte de ©pessoas vinculadas aos servigos
judicidrios, de acordo <com inciso III do art.4¢ da

resolucgdo n°83/2009 CNJ.

7 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:

De forma geral, o quantitativo de veiculos necesséarios foi
estipulado em consonancia com as orientacgdes da
Administragcdo em conjunto com a Escola Judicial e o
Cerimonial do TRT7. A Direcdo da Policia Judicial incluiu o
valor na disponibilidade orcamentdria do PAC (Plano Anual

de Contratacdes) para o exercicio de 2026.

7.1 - Justificativa para a Divisdo em Quantidade Maxima e
uso Simulténeo.

Os eventos académicos da Escola Judicial (EJUD7) e as
solenidades do Cerimonial ndo possuem um fluxo linear. HA
meses de baixa demanda (como recessos forenses) e periodos
de pico (grandes congressos e posses). Por isso usamos a
divisdo em dois Limites, dguais sejam: Quantidade Maxima
Anual, que Garante o lastro contratual para cobrir o
calenddrio de eventos de todo o ano e uso Simulténeo por
Evento ©para evitar que a empresa alegue incapacidade
operacional caso o Tribunal precise de varios veiculos no
mesmo dia (ex: a chegada concomitante de multiplos

palestrantes no aeroporto).

7.2 - Andlise e Justificativa da quantidade de Cada Item da

Contratacgao:

Item 1: Veiculo SEDAN - Modalidade “Transfer” (Até 50km)
—Quantidade Estimada: 1 a 100 no ano (Até 20 simultdneos

por evento).



-Justificativa Técnica: E a modalidade mais econdmica para
deslocamentos rapidos, diretos (ponto a ponto) e sem
necessidade de retencdao do motorista. Serve para a
logistica de recepcdo e despedida.

Item 2: Veiculo SEDAN - Disponibilidade (10h) com Limite de
Quilometragem (Até 100km)

—Quantidade Estimada: 1 a 40 no ano (Até 10 simultdneos por
evento) .

—Justificativa Técnica: Voltada para autoridades que
passardao o dia em atividades na Capital ou Regiao
Metropolitana de Fortaleza. A franquia de 100km ¢é
suficiente para o perimetro urbano, e a disponibilidade de
10 horas garante que a autoridade tenha transporte

exclusivo a disposicdo durante toda a jornada de trabalho.

Item 3: Veiculo SEDAN - Disponibilidade (10h) com
Quilometragem Livre

—Quantidade Estimada: 1 a 40 no ano (Até 10 simultaneos por
evento) .

—Justificativa Técnica: Essencial para cumprir a diretriz
de execucdo em todo o territdério cearense. Quando o evento
ocorre no interior ou exige o tradfego por rodovias
estaduais/federais, o limite de quilometragem precisa ser
livre para nao onerar o contrato com aditivos ou travar o
deslocamento por razdes logisticas.

Item 4: Veiculo VAN - Disponibilidade (10h) com Limite de
Quilometragem (Até 100km)

—Quantidade Estimada: 1 a 20 no ano (Até 6 simulténeas por
evento) .

—Justificativa Técnica: Atende ao principio da
economicidade ao agrupar passageiros. Em vez de acionar 10
ou 15 carros do Item 1 para transportar dignitdrios de um

mesmo hotel para o evento, utiliza-se uma uUnica Van com



capacidade para até 15 pessoas, reduzindo drasticamente o

custo financeiro e o impacto logistico no trénsito urbano.

Item 5: Veiculo VAN - Disponibilidade (10h) com
Quilometragem Livre

—Quantidade Estimada: 1 a 6 no ano (Até 2 simulténeas por
evento) .

-Justificativa Técnica: E a solucdo logistica de transporte
coletivo para longas distancias. Possui a menor estimativa
anual porque seu uso ¢é altamente especifico: missdes
institucionais ou eventos pedagdgicos da Escola Judicial em

polos do interior do Estado.

Sobre a Padronizacdo Visual podemos esclarecer dque a
exigéncia de veiculos em tons escuros (para sedans) e
claros/brancos (para vans), vedando terminantemente cores
comerciais chamativas (como vermelho ou amarelo), alinha-se
ao principio da impessocalidade e a 1liturgia do Poder
Judiciario. Isso garante que, mesmo sendo uma frota
terceirizada e sobdemanda, o servico mantenha a sobriedade
e a representatividade visual exigidas no trato com

autoridades publicas.

Para chegar a forma mais aproximada da composicdo deste
quantitativo, levou-se em consideracéao o) numero de
convidados de outros Estados da Federacdo para oS seguintes
e principais eventos qgue ocorreram cujas tabelas de voo
podem ser requeridas a Divisdo de Cerimonial e a Escola
Judicial:

-Posse dos novos dirigentes do Tribunal para o Dbiénio
2026/2028 — Dezembro/2026 - 9 (nove) convidados (as).

-IV Congresso Internacional - O mapa das relacdes de
trabalho: evolucdes e involugdes — novembro/2026.

-XII Congresso de Direito Penal - setembro/2026.



Além desses, ha outros eventos que acontecem nao
mencionados, tais como solicitacdes de apoio a ministros,
correigdes do TST, posse de desembargadores, cCursos para
servidores, etc. ficando facil o entendimento das demais
previsdes de quantitativos de veiculos estimados para a
contratacdo e reforcando a continuidade dos servicgos.

Dessa forma, ante a imprevisibilidade da demanda e o
possivel prejuizo causado pela falta dessa contratacdao além
de considerar dque a contratagcdo se dara sobdemanda,

estipulamos um quantitativo viavel e seguro.

8 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAQAO: RS 129.957,89
(cento e vinte e nove mil, novecentos e cinquenta e sete
reais e oitenta e nove centavos). O valor estimado se
refere ao periodo de um ano.

8.1. O orcamento detalhado foi elaborado conforme pesquisa
de precos publicos e de mercado, traduzida na planilha de
formacao de precos e no ANEXO I - VALOR ESTIMADO. O prego

estimado foi elaborado por meio da média simples.

8- JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO:
A consolidacdo dos itens em um Unico grupo tem a
finalidade de trazer ganho de escala para a
Administracdo, pois oferece uma quantidade bem maior de
veiculos para locacdo, entdo optamos pela contratacao
em Grupo Unico em virtude das especificidades dos
servigos a serem prestados e da economia de escala.
9.1 Corrobora-se este entendimento através dos pregdes
abaixo listados, todos realizados com grupo Unico e
tendo ampla participacéo, demonstrando nao haver
restricdo a competitividade:
9.1.1 Pregédo Eletrdbnico n? 900152025 da Presidéncia da

Republica, cujo objeto é a contratacdao de empresa



especializada na prestacdo de servigcos de locacdo de
veiculos sedan veiculo tipo sedan executivo.

9.1.2 Pregdo Eletrdénico ne 00394452000103-1-020231/2025
do Comando da 102 Regido Militar/MEX-CE.

9.1.3 Pregdo Eletrbnico n2 900132025 do Comando Militar
do Nordeste/402 Batalhdo de Infantaria.

10. CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES: A
presente contratagdo nado possuili interdependéncia com
nenhuma outra agdo da JT DA 72 Regiao e nao sofre
interferéncia de nenhum contrato vigente ou previsto

para o exercicio atual ou para o prdéximo exercicio.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAQZKO E O PLANEJAMENTO:
Esta Contratacdo estd alinhada com o disposto no Plano
Estratégico 2021/2026 deste Regional, aprovado pelo Ato
TRT7 n¢. 64/2021, observando, especialmente, o previsto
no Objetivo Estratégico N2 2 - Promover o trabalho
decente e a sustentabilidade - Promover ambientes de
trabalho seguros e protegidos, a dignificacdo do
trabalhador, a ndo discriminacdo de género, raca e
diversidade, o combate ao trabalho infantil, bem como a
gestdo e o uso sustentédvel, eficiente e eficaz dos
recursos socials, ambientalis e econdmicos, visando o
alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel -
ODS da Organizacdo das Nacdes Unidas - Agenda 2030.
11.1. A presente contratacdo estd prevista no Plano de
Contratacdes Anual de 2026 - item SIGEO de n¢
151082026000188.

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANGCADOS COM A CONTRATAGAO: O
planejamento mais pontual para os deslocamentos que
precisam ser efetivados em solenidades e eventos

programados pela Escola Judicial e/ou pela Divisdo de



Cerimonial e Eventos, além da possibilidade da
diminui¢do gradativa da frota prépria e, com 1isso,
a diminuicdo de valores em contratos de combustivel,
de manutengdes preventivas e corretivas e de pecas

reposicéao.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS: Nio hd necessidade de
providéncias extras para que seja viabilizada a

pretendida contratacdo.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS: Para mitigar
possiveis impactos ambientais e para atender, na medida
do possivel, as disposicdes da Resolugcdao CSJT n?°.
310/2021, que aprovou o) Guia de Contratacdes
Sustentdveis da Justica do Trabalho, os servigcos devem
observar os Critérios de Sustentabilidade descritos no

Termo de Referéncia.

15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE: Por todo o exposto neste
ETP, pelo conhecimento do mercado, pelas pesquisas

realizadas, declaramos que a contratacgdo é viadvel.

Luiz Joel de Melo

Diretor da Divisdo de Policia Judicial - DIPOL TRT7

Luciano Paulino Ximenes

Coordenador da Sessao de Transportes — SETRAN-TRT7
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